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Fachspezialist/in Ackerbau (60-80%0), in Lindau/ZH
,Wissen sden. Zukunft ernten."

Als unabhéngige Wissensdrehscheibe engagiert sich die AGRIDEA seit 1958 proaktiv fiir nachhaltige,
bodenstandige Lésungen in der Schweizer Land- und Erndhrungswirtschaft. Die Vereinigung mit rund
120 Mitarbeitenden in Lindau, Lausanne und Cadenazzo vernetzt (iber ihre agronomischen und
methodischen Kompetenzen verschiedenste Akteure und realisiert in starken Partnerschaften Kurse,
Projekte, Publikationen sowie Software.

Du mdchtest den Ackerbau in der Schweiz aktiv weiterentwickeln und bringst Freude an praxisnaher
Arbeit, Wissensvermittlung und Projekten im Pflanzenbau mit? Dann bist du bei uns genau richtig!

Diese Tatigkeiten begeistern dich

e Du wirkst im Themenbereich Ackerbau mit und gestaltest als Co-Leitung der Plattform Ackerbau
Schweiz (PAG-CH) die fachliche Weiterentwicklung mit.

e Die Datenblatter Ackerbau entwickelst und aktualisierst du gemeinsam mit dem Verantwortlichen
aus der Westschweiz — zweisprachig (DE/FR), aktuell und nutzerfreundlich.

e  Kurse und Weiterbildungen planst du mit Herzblut und erstellst Hilfsmittel, die der Praxis echten
Mehrwert bieten.

e Du arbeitest in weiteren vielseitigen Projekten im Pflanzenbau mit, in denen nachhaltige
Lésungen und zukunftsorientierte Systeme im Zentrum stehen.

Das zeichnet dich aus
e  Dein agronomischer Hintergrund (Hochschule oder Fachhochschule) bildet ein solides
Fundament fiir deine Arbeit.

e Du kennst den Ackerbau aus der Praxis und bringst ein gutes Gespdir fiir Trends,
Herausforderungen und Chancen mit.

e  Projektarbeit motiviert dich — du denkst voraus, handelst initiativ und setzt Ideen mit Tatkraft
um.

e  Kommunikation fallt dir leicht: Du formulierst klar, trittst sicher auf und verfiigst lber gute
Franzosischkenntnisse.

Worauf du dich freuen kannst
o Eine Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum, in der du mit deinem Fachwissen sichtbar etwas
bewegen kannst.

e Ein mehrsprachiges, motiviertes Team, das Erfahrungen teilt, gemeinsam Lésungen entwickelt
und miteinander wachst.

e Eine wertschatzende Arbeitskultur, gepragt von Vertrauen, Respekt und echtem Miteinander.
e Attraktive Weiterbildungen und Unterstiitzung bei deiner fachlichen und personlichen

Entwicklung.
Fragen zur Stelle Fragen zur Bewerbung
Irene Weyermann Karin van Santen
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